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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2015

A Prefeitura Municipal de Galia, Estado de S&o Paulo, através do Chefe do Poder Executivo, Sr.
Newton Rodrigues Freire, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que fara realizar, pela empresa
CEMAT, concursos publicos para provimento de empregos publicos permanentes de seu Quadro de
Pessoal, nos termos da Lei Orgénica do Municipio, da Lei Municipal n® 1.212/91, da Lei Municipal n°
1.972, de 29 de julho de 2009, da Lei Municipal n°® 1.996, de 16 de setembro de 2009, e demais
legislagbes pertinentes, que serdo regidos por estas Instrugdes Especiais, Anexo | e Anexo I,
integrantes deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

| - DO EMPREGO PUBLICO

1- O concurso destina-se ao provimento dos empregos publicos permanentes vagos atualmente
existentes, dos que vagarem e dos que forem criados através de Lei, dentro do prazo de validade do
concurso, conforme especificados neste Edital.

1.1- Poderao surgir novas vagas por motivo de aposentadorias, exonera¢des, demissdes, aumento

no volume de servigos, ou quando criadas através de lei.

2- O emprego, o numero de vagas, a referéncia salarial, o salario mensal, a jornada de trabalho
semanal, a taxa de inscri¢cao e os requisitos necessarios ao provimento sdo os seguintes:

- REF. SALARIO [JORNADA| TAXA c
EMPREGO PUBLICO VAGA SALARIAL RS. SEMANAL| RS. REQUISITOS MINIMOS | GRUPO DE PROVA
07 Curso Superior na area | Portugués (15 q)
ASSISTENTE SOCIAL 01 A m 1.638,19 30h 55,00 | e Registro no Conselho | Conhecimentos
nexo de Classe Especificos (25 q)
Portugués (15 q)
AUXILIAR
02 Ensino Médio (2° grau) | Matematica (15 q)
ADMINISTRATIVO DE 01 Anexo Il 950,49 40h | 45,00 completo Conhecimentos
ESCOLA Especificos (20 q)
Portugués (15 q)
AUXILIAR DE 05 Ensino Médio (2° grau) | Matematica (15 q)
CONTABILIDADE 01 | Anexo 11 | 1:288:92 | 400 1 4500 | compiets Conhecimentos
Especificos (20 q)
Portugués (15 q)
AUXILIAR DE 05 Ensino Médio (2° grau) | Matematica (15 q)
FINANCAS 01 Anexo I 1.288,92| 40h | 45,00 completo Conhecimentos
Especificos (20 q)
. 07 Curso Superior na area | Portugués (15 q)
BIBLIOTECARIO 01 A m 1.638,19 | 40h 55,00 | e Registro no Conselho | Conhecimentos
nexo de Classe Especificos (25 q)
BRACAL 01 01 1 919,91 | 40h | 40,00 |Alfabetizado Raciocinio Logico
Anexo |l ' ’ Pratica
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Curso Superior na area | Portugués (15 q)
igggﬁgﬂgo 01 A 07 Il 1.638,19 | 40h | 55,00 |e Registro no Conselho | Conhecimentos
nexo de Classe Especificos (25 q)
08 Curso Superior na area | Portugués (15 q)
ENGENHEIRO CIVIL 01 A Il 1.901,90 20h 55,00 | e Registro no Conselho | Conhecimentos
nexo de Classe Especificos (25 q)
Portugués (15 q)
" 02 Ensino Médio (2° grau) | Matematica (15 q)
ESCRITURARIO 01 Anexo lI 950,49 40h | 45,00 completo Conhecimentos
Especificos (20 q)
MONITOR DE ALUNOS Portugués (15 q)
01 Ensino Médio (2° grau) | Matematica (15 q)
E TRANSPORTE 15 Anexo || 919,91 40h | 45,00 completo Conhecimentos
ESCOLAR Especificos (20 q)
Portugués (15 q)
02 Ensino Médio (2° grau) | Matematica (15 q)
MONITORA 01 Anexo Il 950,49 40h | 45,00 completo Conhecimentos
Especificos (20 q)
Portugués (10 q)
07 Ensino Fundamental Matematica (10 q)
MOTORISTA 01 A Il 1.090,92 | 40h | 40,00 |(1°grau) completo e Conhecimentos
nexo C.N.H. categoria “D” Especificos (20 q)
Pratica
05 Curso Superior na area | Portugués (15 q)
NUTRICIONISTA 01 A Il 1.288,94 20h 55,00 | e Registro no Conselho | Conhecimentos
nexo de Classe Especificos (25 q)
PROFESSOR DE 06 Licenciado em Eggﬁggién?é;gg)
EDUCAGCAO BASICA — 01 Anexo Il 1.515,75 | 30h | 55,00 | Educagao Artistica ou Especificos (25 q)
ARTES Arte Ti
itulos
PROFESSNOR DE 06 Licenciado em Lingua Eggﬁggiérﬁe(;tig)
EDUCACAO BASICA — 01 A m 1.515,75| 30h 55,00 | Estrangeira com Especificos (25 q)
LINGUA INGLESA nexo habilitagao em Inglés Titglos q
Licenciatura Plena em
Educacéo Artistica com
Habilitagdo em Musica,
PROFESS;‘OR E,)E ou Tecndlogo em Portugués (15 q)
EQUCAQAO BASICA — 06 musica, ou Técnico em Conhgcimentog
MUSICA 01 A m 1.515,75| 30h 55,00 | Musica, ou Curso de Especificos (25 q)
INSTRUMENTAL E nexo Ensino Médio e Curso TitEIos q
ORFEONICA de Musica Instrumental
e Orfednica com no
minimo 360 horas de
duragéo.
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. 06 Curso Superior na area | Portugués (15 q)
PSICOLOGO 01 1.515,75| 30h 55,00 | e Registro no Conselho | Conhecimentos
Anexo Il de Classe Especificos (25 q)
Portugués (10 q)
05 Ensino Fundamental Matematica (10 q)
TRATORISTA 01 Anexo |l 1.022,51 | 40h | 40,00 |(1°grau) completo e Conhecimentos
C.N.H. categoria “C” Especificos (20 q)
Pratica

(acima leia-se q = questdes)

3- As atribuicbes dos empregos estdo descritas nas respectivas Leis Municipais que estdo a
disposicao dos interessados no Paco da Prefeitura Municipal.

4- O provimento do emprego sera, em carater permanente, pelo regime juridico contratual celetista,
regido pela CLT - Consolidagéo das Leis do Trabalho e legislagao aplicavel.

Il - DAS INSCRIGCOES

1- As inscrigdes deverdo ser efetuadas no periodo de 24 de margo a 02 de abril de 2015,
através da internet no site da CEMAT ( www.cematconcurso.com.br ).

1.1-

Aquelas pessoas que nao tiverem acesso particular a rede mundial de computadores (Internet),

poderao utilizar o ACESSA Sao Paulo, no horario das 8h00 as 11h00 e das 13h00 as 16h00, localizado a
Rua José Garib, n.° 410, ao lado da Biblioteca Municipal, na cidade de Galia-SP.

2- Sao pressupostos para a inscrigao constituindo, inclusive, condigao para admissao:

a)
b)
c)

d)

ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da Lei ( art. 37, | da CF );

ter, a data da posse, a idade minima de 18 (dezoito) anos;

estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislagéo eleitoral e, se do sexo masculino, do
Servigo Militar;

possuir, no ato da posse, os documentos necessarios para comprovagao dos requisitos exigidos
para o emprego ao qual estiver se candidatando, conforme acima estabelecido, EXCETO para os
empregos de MOTORISTA e TRATORISTA que a C.N.H. valida categoria “D” e “C7,
respectivamente, ou superior ja sera exigida no ato da prova pratica;

ter capacidade fisica e mental para o desempenho das fungdes;

nao registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno direito dos exercicios civis e politicos;
nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;
conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

3- As inscri¢des ficardo abertas, por meio da Internet, a partir das 9:00h do dia 24/03/2015 até as
16:00h do dia 02/04/2015, horario de Brasilia, exclusivamente no sitio eletrénico da CEMAT.

a)

b)
c)

d)
e)

f)

g)

Para inscrever-se o candidato devera acessar o sitio eletrbnico www.cematconcurso.com.br
durante o periodo das inscriges e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar
sua inscrigdo conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

Ler e aceitar o Requerimento de Inscrigdo, preencher o Formulario de Inscricdo e transmitir os
dados pela Internet.

Ao inscrever-se o candidato devera indicar no Formulario de Inscricdo o emprego publico
pretendido, conforme Capitulo | deste Edital.

N&o serdo aceitos pedidos para alteragdo do emprego apds a transmissao de dados.

Apés a transmissdo de dados, imprimir o boleto bancario para o pagamento do valor da
inscrigao.

Nao sera aceito Pedido de Inscricdo por via postal, via fax, via correio eletrénico ou qualquer
outro meio que nao o previsto neste Edital.

Ndo serdo aceitas as solicitagcbes de inscrigdo que n&o atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.
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h) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo, na rede bancéria ou nas casas
lotéricas, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, da Internet e bancarias,
de acordo com as instrugdes constantes no enderego eletrdnico, até o dia 02/04/2015, no valor
correspondente ao emprego pretendido.

i) O candidato que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no periodo de 24 de margo a 02
de abril de 2015, n&o estara inscrito no Concurso Publico.

i) No caso da entrega de Titulos, para os empregos de Professor de Educagédo Basica — Artes,
Professor de Educagdo Basica — Lingua Inglesa e Professor de Educagdo Basica — Musica
Instrumental e Orfednica, o candidato devera envia-los pelo correio, via Sedex, a empresa
CEMAT (Rua Joao Becéo, n° 444, centro, Julio Mesquita-SP, CEP: 17550-000), até o dia 02 de
abril de 2015, através de coépias simples, juntamente com a ficha de inscrigdo devidamente
preenchida e copias do comprovante de pagamento da taxa e da Cédula de Identidade. A
entrega dos titulos, também, podera ser efetuada na data da prova, na E.M.E.F. “Coronel
Galdino Ribeiro”, na cidade de Galia-SP, na data de 12 de abril de 2015 (domingo), no ato da
prova junto ao fiscal da sala, através de copias simples, juntamente com a ficha de inscrigdo e
copias do comprovante de pagamento da taxa e da Cédula de Identidade, conforme
estabelecido no Capitulo V deste Edital.

4- A CEMAT e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via Internet
ou outros requerimentos nao recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

5- O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscrigao.

6- O pagamento das importancias especificadas acima podera ser efetuado em dinheiro ou cheque
do préprio candidato. O pagamento efetuado em cheque somente sera considerado quitado apés a
respectiva compensagao.

7- Nao serao aceitos pedidos ou reclamacgdes fora do prazo, bem como inscrigdes por via postal, fac-
simile, condicional e/ou extemporanea.

8- Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdes dos empregos, em hipotese
alguma.

9- O deferimento das inscricdes dependera do correto preenchimento pelo candidato, conforme
especificado no item 3.

9.1- Cabera a Comissdo Organizadora do Concurso Publico decidir sobre a regularidade e
deferimento das inscrigdes.

9.2- A relacéo dos candidatos que tiverem suas inscrigoes indeferidas sera divulgada no Quadro de
Publicagdo dos Atos Oficiais da Prefeitura, apoés 2 (dois) dias uteis do encerramento das
inscrigdes, sendo as demais inscrigdes consideradas deferidas.

9.3- Da publicagdo do indeferimento das inscri¢gdes, fica assegurada ao candidato interposigdo de
recursos, nos termos do Capitulo VIII deste Edital.

9.4- No caso de recursos em pendéncia a época da realizagdo da prova, o candidato participara
condicionalmente do concurso publico.

10- Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas aos deficientes na presente

selecdo para empregos cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sédo portadores.

10.1- Caso a aplicagcédo do percentual resulte em numero fracionado, desprezar-se-a a fragao inferior
a meio e, a fragdo igual ou superior a cinco décimos, este devera ser elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente.

10.2- O candidato portador de necessidades especiais declarara o tipo e o grau de incapacidade que
apresenta na ficha de inscricdo, bem como apresentara atestado médico que comprove sua
deficiéncia. O atestado devera ser protocolado juntamente com a ficha de inscrigdo
exclusivamente no Pago da Prefeitura Municipal, em Galia-SP, dentro do periodo de inscrigao.
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10.3- O candidato cego ou ambliope devera solicitar por escrito, e protocolar junto a Prefeitura
Municipal, até o término das inscricbes, a confecgao de prova em Braille ou ampliada. Os que
nao o fizerem no prazo mencionado nao terdo a prova preparada seja qual for o motivo alegado.

10.4- Os deficientes visuais (cegos) somente prestardo as provas mediante leitura ou através do
sistema Braille, e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braille. Os referidos
candidatos deverao levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete ou pungéo.

11- E obrigagdo do candidato manter seu endereco atualizado junto & Prefeitura Municipal para os
fins do Concurso Publico em que estiver inscrito.

12- Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apés tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o presente
Concurso Publico.

13- O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma.

14- A CEMAT e a Prefeitura Municipal se eximem das despesas com viagens, estadas, refeigcdes
entre outras despesas dos candidatos decorrentes deste Concurso Publico.

15- Sera permitido numero livre de inscrigdes, entretanto a Prefeitura Municipal e a CEMAT néo se
responsabilizardo por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas e/ou quaisquer outras
atividades, especialmente referentes aos itens 1 e 2 do Capitulo 1V deste edital.

Il - DAS PROVAS

1- O concurso publico constara de provas e etapas especificadas por Grupo de Prova, conforme

tabela do Capitulo | deste Edital, da seguinte forma:

1.1- Prova escrita, de carater eliminatério e classificatério, versando sobre Portugués, Matematica
e/ou Conhecimentos Especificos;

1.2- Raciocinio logico e/ou adequacdo ao perfil profissional da vaga, de carater eliminatério e
classificatério, somente para o emprego de Bragal;

1.3- Prova prética, de carater eliminatério e classificatério, somente para os empregos de Bragal,
Motorista e Tratorista, que sera realizada oportunamente, em 22 fase, somente aos candidatos
habilitados / classificados na avaliagdo de raciocinio l6gico e na prova escrita, respectivamente;

1.4- Titulos, de carater classificatorio, somente para os empregos de Professor de Educagéo Basica
— Artes, Professor de Educacdo Basica — Lingua Inglesa e Professor de Educagdo Basica —
Musica Instrumental e Orfednica, conforme estabelecido no Capitulo V.

2- As provas escritas de Portugués, Matematica e/ou Conhecimentos Especificos serdo compostas
de até 50 (cinquenta) questdes sob a forma de teste de multipla escolha, de acordo com o Capitulo | e
respectivo conteudo programatico indicado no Anexo | deste Edital.

2.1- Nao havera indicagao de bibliografia, salvo para Conhecimentos Especificos dos empregos de
Professor de Educagcdo Basica — Artes, Professor de Educacdo Basica — Lingua Inglesa e
Professor de Educacdo Basica — Musica Instrumental e Orfednica, conforme estabelecido no
Anexo .

3- O teste de raciocinio logico e/ou adequacgdo ao perfil profissional (atengdo concentrada e
personalidade) visard adequacao ao perfil profissional da vaga, avaliando as condi¢des psiquicas do
candidato para o bom desempenho das atividades do respectivo emprego de Bragal.

3.1- O teste de raciocinio légico: visa avaliar a habilidade do candidato em entender a estrutura légica
das relagbes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deduzir novas
informacdes das relagdes fornecidas e avaliar as condi¢cdes usadas para estabelecer a estrutura
daquelas relagdes. As questbes desta prova poderdo tratar das seguintes areas: légica de
argumentacao, estruturas légicas, diagramas logicos.

4- A prova pratica sera aplicada aos candidatos classificados, de melhor classificagdo na 12 fase, em
quantidade correspondente a 20 (vinte) vezes o numero de vaga do emprego de Bragal e, a 10 (dez)

5
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vezes 0 numero de vagas dos respectivos empregos de Motorista e Tratorista, conforme tabela do
Capitulo I, sendo que em caso de empate na ultima colocacgao, todos serdo convocados para a 22 fase.

4.1-A prova pratica sera realizada para avaliagdo das tarefas tipicas dos empregos de Bragal,
Motorista e Tratorista, de acordo com suas respectivas atribuicbes e/ou conhecimentos
especificos do conteudo programatico indicado no Anexo | combinado com o Anexo Il deste
Edital, por profissionais capacitados.

4.2-O candidato classificado e convocado devera apresentar-se no local, data e horario
oportunamente divulgados, munido do original de documento de identidade e, no caso de
Motorista e Tratorista, também da Carteira Nacional de Habilitagdo valida, categoria “D” e “C”,
respectivamente, ou superior.

4.3- A prova pratica sera efetuada com equipamentos, instrumentos e/ou veiculos a serem indicados
pela Prefeitura, no ato da prova.

IV - DA PRESTAGAO DAS PROVAS

1- As provas realizar-se-ao na cidade de Galia-SP, na data de 12 de abril de 2015 (domingo), na
E.M.E.F. “Coronel Galdino Ribeiro”, localizada a Rua Dona Ayda Baganha Ferreira, n° 513, no
horario com inicio as 8h30min (oito horas e trinta minutos), EXCETO para os empregos de
Auxiliar Administrativo de Escola, Auxiliar de Contabilidade, Monitor de Alunos e Transporte
Escolar, Professor de Educacdo Basica — Artes e Tratorista que sera no horario com inicio as
13h00 (treze horas), no mesmo local e data.

2 - A critério da Prefeitura Municipal, por justo motivo, a realizagcdo de 1 (uma) ou mais provas do
presente concurso publico podera ser adiada em data e horario e/ou transferida de local, sem a
necessidade de prévio aviso, devendo, no entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital ou
por comunicagao direta as novas datas, horarios e/ou local em que se realizardo as provas.

3- Somente sera admitido na sala de provas, o candidato que estiver munido de Cédula Oficial de
Identidade ou de Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos Profissionais que tenham forca de
documento de identificagdo com foto ou de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou de Certificado
de Reservista. Como o documento nao ficara retido, sera exigida a apresentagao do ORIGINAL, nao
sendo aceitas copias, ainda que autenticadas.

3.1-Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de modo a permitir, com clareza, a

identificacdo do candidato.

3.2-Nao serdao aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima

estabelecidos.

4- Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido
para o exame.

5- O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia de 15 (quinze) minutos,

munido de caneta esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha.

5.1- O tempo de duragdo da prova escrita sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da Folha de Respostas.

5.2- O candidato devera assinalar suas respostas, no Cartdo de Respostas, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta.

5.3- Serao consideradas erradas as questdes nao assinaladas e as questdes que contenham mais
de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.4- No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou irregularidade
na formulagdo de alguma questéo, devera manifestar-se junto ao Fiscal de sala que, consultada
a Comissao, encaminhara solugcao imediata ou anotara na Folha de Verificagbes para posterior
analise da banca examinadora.

5.5- As questdes porventura anuladas, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos
correspondentes serao atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de
recurso.
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5.6- Sempre que o candidato observar a anormalidade prevista no item 5.4 devera manifestar-se, sob
pena de nao poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

6- Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o horario estabelecido;

b) nado comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) né&o apresentar o documento de identidade exigido;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrido o tempo
minimo estabelecido para permanéncia na sala;

e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou
impressos nao permitidos;

f) estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletrbnico e/ou de comunicagao
como telefone celular, pager, maquina calculadora ou qualquer outro meio;

g) langar mao de meios ilicitos para execugéo da prova;

h) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

i) agir com incorrecdo ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer
membro da equipe encarregada de aplicagao de provas ou do concurso publico;

j)  nao devolver integralmente o material recebido.

7- Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a CEMAT néao
fornecera exemplares dos cadernos de questdes a instituicbes de direito publico ou privado, mesmo
apos o encerramento do concurso publico, salvo aos candidatos para vista dos cadernos de questdes
para fins de recursos, conforme Capitulo VIl deste Edital.
7.1- O pedido devera ser dirigido ao Prefeito Municipal e a Comissdo Organizadora do Concurso
Pudblico, devidamente fundamentado, protocolado junto a Prefeitura Municipal, dentro de 5
(cinco) dias, a contar da data da divulgacao do Edital de Notas e Classificagao.

7.2- Na data da entrega do caderno de questdes iniciara o prazo recursal do gabarito oficial, da
classificagdo e da nota obtida na prova que sera de 5 (cinco) dias fixado no Capitulo VIII deste
Edital.

8- As pessoas com deficiéncia participardo do exame em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que respeita ao conteudo e a avaliagdo das provas.

9- Nao havera, em hipdtese alguma, segunda chamada ou repeticdo de provas, nem aplicagdo de
provas fora dos locais preestabelecidos.

V - DOS TIiTULOS

1- Serao considerados titulos a conclusédo de cursos diretamente relacionados com as atribuicdes da
fungéo-atividade pretendida.

2- O comprovante referente ao curso devera ser expedido por instituicdo oficial ou oficializada,
devendo constar explicitamente as respectivas cargas horarias no mesmo ou em outro documento habil
que o integrara.

3- O comprovante do curso sera através de coépia do respectivo documento de certificado de
conclusdo ou diploma. O “apostilamento” (carimbo) dado no verso de outro certificado n&do sera vélido
como titulo.

4- Para a entrega de Titulos, o candidato deveréa envia-los pelo correio, via Sedex, a empresa CEMAT
(Rua Jodo Becao, n° 444, centro, Julio Mesquita-SP, CEP: 17550-000), até o dia 02 de abril de 2015,
através de codpias simples, juntamente com a ficha de inscricao devidamente preenchida e copias do
comprovante de pagamento da taxa e da Cédula de Identidade. A entrega dos titulos, também, podera
ser efetuada na data da prova, na E.M.E.F. “Coronel Galdino Ribeiro”, na cidade de Galia-SP, na data de
12 de abril de 2015 (domingo), no ato da prova junto ao fiscal da sala, através de cépias simples,
juntamente com a ficha de inscricdo e copias do comprovante de pagamento da taxa e da Cédula de
Identidade.
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5- N&o serao aceitos os titulos entregues fora do prazo.

6- Os pontos atribuidos aos titulos serdo acrescidos a nota final do candidato habilitado/aprovado na
prova escrita, sendo considerados exclusivamente para efeito de classificagdo dos empregos de
Professor de Educagéo Basica — Artes, Professor de Educagado Basica — Lingua Inglesa e Professor de
Educacao Basica — Musica Instrumental e Orfednica.

7- Aos titulos serao atribuidos, no maximo, até 6 (seis) pontos.

8- Sera computado como titulo o Certificado de Doutor, Mestre, Pés-Graduagao (Lato Sensu) ou
especializagdo com duragcdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas ou graduagao superior na area
de Educagéo, exceto o utilizado como requisito do emprego (devendo ser comprovado o requisito e o
titulo), a razdo de 2,0 (dois) pontos a cada titulo que a banca examinadora considerar como pertinente
ao emprego pretendido.

VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1- A prova escrita sera avaliada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, de carater eliminatério e
classificatério. Serdo divididos os 100 (cem) pontos pelo numero de questbes que compde a prova
escrita, sendo que cada questdo tera o mesmo peso na prova, considerando-se habilitados os
candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

2- A prova de raciocinio lé6gico e/ou adequacao ao perfil profissional sera avaliada de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, de carater eliminatério e classificatério, considerando-se habilitados os candidatos que
obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

3- A prova pratica sera avaliada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, somente aos candidatos habilitados
na prova escrita, de carater eliminatério e classificatério, considerando-se habilitados os candidatos que
obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

3.1- Os quesitos a serem avaliados na prova pratica estdo descritos no Anexo Il deste Edital.

4- Nos pontos atribuidos as provas, bem como no resultado final, os centésimos iguais ou superiores
a 5 serdo arredondados para o décimo subsequente; os inferiores a 5 serdo desprezados.

5- O nao comparecimento a uma das provas excluira o candidato automaticamente do concurso.
VIl - DA CLASSIFICAGAO DO CANDIDATO

1- A nota final do candidato habilitado dar-se-a:

1.1- Para os empregos com somente prova escrita pela soma do total de pontos obtidos;

1.2- Para os empregos de prova escrita e pratica, a nota final resultara da média aritmética das notas
obtidas nas respectivas provas;

1.3- Para o emprego de testes de raciocinio légico e/ou adequacgao ao perfil profissional e pratica, a
nota final resultara da média aritmética das notas obtidas nas respectivas provas;

1.4- Para os empregos de prova escrita e titulos, pela soma dos pontos obtidos na prova escrita
acrescida dos pontos atribuidos aos titulos, quando existentes.

2- Sera considerado habilitado o candidato que obtiver a nota ou média igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.

3- Os candidatos habilitados serédo classificados por ordem decrescente em fungéo do total de pontos
obtidos na nota final.

4- Havera duas listas de classificagdo: uma com a relagao de candidatos habilitados, por emprego
publico, e uma especial com a relagao apenas dos candidatos com deficiéncia, por emprego.
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5- A lista de classificagao especial para os candidatos com deficiéncia sera por ordem decrescente
em fungao do total de pontos obtidos por emprego publico.

6- Apdés a publicacdo da lista de classificagdo, as pessoas com deficiéncia aprovadas serao
convocadas para submeter-se a pericia médica, para verificacdo de compatibilidade de sua deficiéncia
com o exercicio das atribuicdes do emprego.

6.1- A pericia sera realizada pelo Servico Médico Oficial do Municipio de Galia-SP, por especialista
na area da deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 (cinco)
dias, contados do respectivo exame.

6.2- Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, constituir-se-a junta médica para nova
inspecdo, no prazo de 5 (cinco) dias, da qual podera participar profissional indicado pelo
interessado.

6.3- A indicagdo de profissional, pelo interessado, devera ser feita no prazo de 5 (cinco) dias
contados da ciéncia do laudo referido no item 6.1.

6.4- A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias contados da realizagao
do exame.

6.5- Nao cabera qualquer recurso da deciséo proferida pela junta médica.

7- Nao ocorrendo inscricdo de deficientes no concurso ou aprovagéo de candidatos com deficiéncia,
sera elaborada somente uma lista de classificagéo final, por emprego publico.

8- Na hipotese de total igualdade absoluta de pontos, tera preferéncia sucessivamente o candidato
que tiver:

8.1-de maior idade;

8.2-casado ou convivente, em unido estavel;

8.3-persistindo o empate a escolha sera feita por sorteio.

VIil - DO RECURSO

1- Cabera recurso:

1.1- Do indeferimento das inscri¢cdes, dentro de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da divulgagao;

1.2- Do gabarito oficial da prova escrita, dentro de 5 (cinco) dias, a contar da data da publicacao;

1.3- Dos pontos atribuidos aos titulos, dentro de 5 (cinco) dias, a contar da data da publicagao;

1.4- Da classificagdo e da nota atribuida na prova, dentro de 5 (cinco) dias, a contar da data da
respectiva publicagao.

2- O recurso devera ser dirigido ao Prefeito Municipal e a Comissdo Organizadora do Concurso
Publico, devidamente fundamentado, protocolado junto a Prefeitura Municipal.

3- O recurso interposto fora dos respectivos prazos previstos neste Capitulo ndo sera conhecido.
IX - DA CONTRATAGAO E POSSE

1- A contratagéo pelo regime CLT sera efetivada por ato e Portaria do Prefeito Municipal e obedecera,
rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos.

2- Por ocasido da admissao e contratagéo, serdo exigidos do candidato habilitado os documentos
relativos e confirmagéo das declaragdes das alineas “a” a “g” do item 2, do Capitulo Il deste Edital.
2.1- A ndo apresentagdo dos documentos na conformidade deste Edital eliminara o candidato do
concurso publico.

3- Os candidatos aprovados e convocados terdo prazo de 30 (trinta) dias para tomarem posse,
perdendo o direito a vaga se ndao obedecerem este prazo.

4- Os candidatos admitidos estardo sujeitos ao periodo de 3 (trés) anos de estagio probatério para
efeitos de estabilidade, nos termos do artigo 41 da Constituicao Federal
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5- A aprovagdo do candidato n&o caracteriza a obrigatoriedade de contratacdo pela Prefeitura. A
contratagao sera efetuada de acordo com a disponibilidade e necessidade da Prefeitura.

X - DAS DISPOSIGOES GERAIS

1- A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instru¢cdes e na aceitagao das
condigdes do concurso publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes.

2- A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasiao da posse, acarretardao a nulidade da inscricdo com todas as
suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

3- Nao sera fornecido documento comprobatério de participacdo ou classificagdo no concurso
publico, valendo para esse fim a publicagdo no jornal.

4- Cabera ao Prefeito Municipal, no prazo de 6 meses, contados da data do encerramento das
inscrigdes, a homologagao do concurso.

5- O concurso tera validade de 2 (dois) anos, contados da data de sua homologagdo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, se o interesse publico assim o exigir e a critério da Administragcao
Municipal, nos termos do artigo 50, inciso lll, da Lei Organica do Municipio.

6- Decorridos 60 (sessenta) dias da homologagdo do Concurso Publico, e ndo se caracterizando
Obice administrativo, legal ou judicial, é facultada a incineragdo das provas e demais registros escritos,
mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do concurso publico, os registros eletrénicos a ele
referentes.

7- As disposigdes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto nao efetivado o
fato respectivo, através da publicagao do Edital correspondente.

8- Em carater meramente informativo, as informagdes relativas aos Concursos Publicos poderdo ser
obtidas via internet, no sitio: http://www.cematconcurso.com.br.

9- Casos omissos serao resolvidos pelo Sr. Prefeito Municipal em conjunto com a CEMAT Assessoria
Administrativa Ltda.

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, é expedido o
presente Edital, que vai afixado no lugar de costume da Prefeitura Municipal de Galia, bem como
publicado seu extrato no Jornal de circulagao no Municipio.

Prefeitura Municipal de Galia, 23 de marco de 2015.

NEWTON RODRIGUES FREIRE
Prefeito Municipal
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2015

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

ALFABETIZADO

Emprego: BRACAL.
- O teste de raciocinio légico e/ou adequagao ao perfil profissional (atengdo concentrada e personalidade)
visara adequagéo ao perfil profissional da vaga, avaliando as condi¢des psiquicas do candidato para o bom
desempenho das atividades do emprego a que concorre.
- O teste de raciocinio logico: visa avaliar a habilidade do candidato em entender a estrutura légica das
relagcdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deduzir novas informacdes das
relagdes fornecidas e avaliar as condicdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. As
questdes desta prova poderdo tratar das seguintes areas: légica de argumentagado, estruturas logicas,
diagramas logicos.
E, PROVA PRATICA a ser realizada, oportunamente, em 22 fase.

ENSINO FUNDAMENTAL (1° grau)
Empregos: MOTOBISTA; TRATORISTA.
PORTUGUES (ambos os empregos)

- Alfabeto — vogais — consoantes; digrafos — encontros consonantais e vocalicos;
- Flexdo de género e numero dos nomes: singular/plural; masculino/feminino; aumentativo/diminutivo;
graus comparativo e superlativo;
- Sinébnimos/anténimos;
- Tipos de oracgdo: afirmativa, negativa, exclamativa, interrogativa;
- Pontuagao;
Classificacao de palavras quanto ao numero de silabas e a tonicidade;
- Substantivos: classificagdo — concreto/abstrato; primitivo/derivado; préprio/comum; simples/composto;
coletivo; flexao;
- Adjetivos — classificagdo; adjetivo patrio; locugédo adjetiva; graus dos adjetivos;
- Artigos definido e indefinido;
- Numeral;
- Pronomes — pessoal; possessivo; demonstrativo; relativo; indefinido; interrogativo;
- Verbos até 32 conjugacéo;
- Sujeito e predicado;
- Bilhete — cartas — descricdo — narragéao;
- Interpretagao de textos;
- Acentuacgéo grafica;
Nova Ortografia oficial.

MATEMATICA (ambos os empregos)
- Operagoes basicas - adigdo — subtragdo — multiplicagdo — divisao;
- Problemas envolvendo as quatro operagdes;
- Operagbes com numeros racionais;
- Sistema de numeragao decimal — operagbes — transformagdes e expressées numéricas;
- Numeragao romana;
- Teoria dos conjuntos — simbolos — operagbes — diagramas;
- Geometria — nogdes basicas — curvas — retas — perimetro — poligonos — quadrilateros;
- Operagoes basicas com fragdes — M.D.C. — M.M.C. — resolugéo de problemas;
- Regra de trés simples — porcentagem — razao e proporgao — proporcionalidade;
- Juros simples;
- Estatistica; Probabilidade;
Medidas e unidades — comprimento — tempo — massa — liquido — area e volumes — escala.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
MOTORISTA

- Técnicas de Primeiros Socorros;
- Instrumentos e ferramentas;
- Conhecimentos operacionais de eletricidade de autos;
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- Nogbes basicas de: mecanica, operagdo e manutengido preventiva dos equipamentos automotivos de
veiculos leves e pesados;

- Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel,
nivel de 6leo, de agua, condi¢des de freio, pneus, etc;

- Diagnésticos de falhas de funcionamento dos equipamentos;

- Lubrificagéo e conservagéo do veiculo;

- Cddigo de Transito Brasileiro — Lei n° 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizagdo e Legislagédo
Complementar;

- Resolugbes do CONTRAN.

E, PROVA PRATICA a ser realizada, oportunamente, em 22 fase.

TRATORISTA

- Cdédigo de Transito Brasileiro — Lei n° 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizagdo e Legislagédo
Complementar;

- Resolugdes do CONTRAN;

- Técnicas de Primeiros Socorros;

- Nocgdes basicas de: mecanica, operacdo e manutencdo preventiva dos equipamentos automotivos,
veiculos pesados, tais como trator e implementos agricolas em geral;

- Instrumentos e ferramentas;

- Conhecimentos operacionais de eletricidade das maquinas;

- Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel,
nivel de éleo, de agua, condi¢des de freio, pneus, etc;

- Diagndsticos de falhas de funcionamento dos equipamentos;

- Lubrificagéo e conservagédo de maquinas;

- Normas de seguranga do trabalho e do transito e uso de equipamentos de prote¢&o individual.

E, PROVA PRATICA a ser realizada, oportunamente, em 22 fase.

ENSINO MEDIO (2° grau)
Empregos: AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE ESCOLA; AUXILIAR DE CONTABILIDADE;
AUXILIAR DE FINANCAS; ESCRITURARIO; MONITOR DE ALUNOS E TRANSPORTE
ESCOLAR; MONITORA.

PORTUGUES (todos os empregos)

- Nova Ortografia oficial;
- Acentuacéo grafica;
- Emprego de crase;
- Pontuacgéao;
- Flexdo nominal e verbal;
- Semantica;
- Concordancia verbal e nominal;
- Emprego de tempos e modos verbais;
-Vozes do verbo;
- Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo;
- Fonema;
- Interpretacao de texto;
- Andlise sintatica.
MATEMATICA (todos os empregos)
- Conjunto dos numeros reais: operagdes e propriedades;
- Regra de trés simples e composta;
- Proporcionalidade; Razbes e proporgdes;
- Estatistica;
- Equagbes de primeiro e segundo graus e sistemas;
- Progressdes aritméticas e geométricas;
- Porcentagem; Probabilidade;
- Juros simples e compostos;
- Sistema de medidas;
- Geometria plana e espacial;
- Relagbes métricas no tridngulo retangulo; Teorema de Pitagoras e Tales;
- Fungdes de 1° e 2° graus;
- Fragbes ordinarias e decimais;
Multiplos e divisores.

-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE ESCOLA
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- Constituicdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos;
Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos; Artigos 205 a 214 (com as
Emendas);

- Legislagéo suporte da educacgao; LDBEN — Lei 9394/96;

- Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n° 8.069/90;

- Nogdes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star
Office); Internet (web e e-mail);

- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

AUXILIAR DE CONTABILIDADE e
AUXILIAR DE FINANCAS

- Nogdes de Direito Administrativo;

- Nogoes de Direito Comercial;

- Nogoes de Direito Tributario;

- Nogoes de Direito do Trabalho, CLT, Previdenciario e INSS;

- Constituigdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos;
Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos; e artigos 156 a 169;

- Licitagbes e Contratos - Leis Federais n° 8.666/93, n° 8.883/94 e alteracdes. Pregdo — Lei 10.520/2002;

- Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n® 101/2000;

- Contabilidade Publica; Lei n°® 4.320/64;

- Nogobes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star
Office); Internet (web e e-mail);

- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do

mundo.

ESCRITURARIO

- Constituigdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos;
Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos;

- Licitagbes e Contratos - Leis Federais n° 8.666/93, n° 8.883/94 e alteragdes; Pregéo - Lei 10.520/2002;

- Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n® 101/2000;

- Contabilidade Publica; Lei n°® 4.320/64;

- Nogbes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star
Office); Internet (web e e-mail).

- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

MONITOR DE ALUNOS E TRANSPORTE ESCOLAR

- Constituigdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos;
Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos; Artigos 205 a 214 (com as
Emendas);

- Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n°.8.069, de 13 de Julho de 1990;

- Cddigo de Transito Brasileiro — Lei n° 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizacdo e Legislagédo
Complementar;

- Resolugdes do CONTRAN,;

- Conhecimentos de Primeiros socorros;

- Nogbes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star
Office); Internet (web e e-mail);

- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

MONITORA

- Constituigdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos;
Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos; Artigos 205 a 214 (com as
Emendas);

- Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n°.8.069, de 13 de Julho de 1990;

- Conhecimentos de Primeiros socorros;

- Nogbes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star
Office); Internet (web e e-mail);

- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

ENSINO SUPERIOR , A
Empregos: ASSISTENTE SOCIAL; BIBLIOTECARIO; ENGENHEIRO AGRONOMO;
ENGENHEIRO CIVIL; NUTRICIONISTA; PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ARTES;
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PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — LiNgBUA INGLESA; PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA — MUSICA INSTRUMENTAL E ORFEONICA; PSICOLOGO.
PORTUGUES (todos os empregos)

- Nova Ortografia oficial;

- Acentuacéo grafica;

- Emprego de crase;

- Pontuagao;

- Flexdo nominal e verbal;

- Semantica;

- Concordancia verbal e nominal;

- Emprego de tempos e modos verbais;
- Vozes do verbo;

- Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo;
- Fonema;

- Interpretacéo de texto;

- Andlise sintatica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ASSISTENTE SOCIAL

- Servigo Social: conhecimentos gerais da profissao;

- Histéria do Servigo Social;

- Servico Social e formacgéo do profissional;

- Metodologia do Servigo Social;

- Servico Social e Cédigo de Etica;

- A pratica institucional do Servigo Social/analise institucional;

- A dimenséo politica da pratica profissional;

- Questdes sociais decorrentes da realidade familia, crianga, adolescente, idoso, deficiente, educagéo,
saude e previdéncia do trabalho;

- Pesquisa em Servigo Social;

- Atuagéo do Servico Social na administragdo de politicas sociais;

- Planejamento;

- Servigo Social e interdisciplinaridade;

- Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n° 8.069/90;

- LOAS / PNAS / NOB-SUAS - (Lei Organica da Assisténcia Social - Lei n° 8.742/93; Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS 2004);

- Lei n° 8.842/94 - Politica Nacional do Idoso;

- Assisténcia Social Brasileira; Descentralizacdo e municipalizagéo;

- Normas operacionais basicas e sistema de financiamento da assisténcia social;

- Do Sistema Unico de Saude; Do Programa de Saude da Familia; Legislagcdo do SUS;

- Nogdes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star
Office); Internet (web e e-mail);

- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo. .

BIBLIOTECARIO

- Organizagao e Administragao de Bibliotecas;

- Selecao e Aquisi¢gao de Obras e de Equipamentos em Geral;

- Conservacgao de Acervo;

- Estatistica e Relatérios;

- Arquivistica;

- Nogbes de Reprografia;

- Processamento Técnico;

- Catalogacao;

- Classificagao;

- Bibliografia e Referéncia;

- Obras Nacionais e Internacionais;

- Orientagao ao Usuario;

- Divulgacao de Servigos;

- Disseminacéao Seletiva da Informagao;

- Normalizagdo da Documentagéo;

- Normas Brasileiras e Internacionais;

- Nogdes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star
Office); Internet (web e e-mail);
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- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

ENGENHEIRO AGRONOMO

- Agrotoxico;

- Organizagéo Rural;

- Solo;

- Microbacia Hidrogréfica;

- Legislagéo Rural e Meio Ambiente;

- Meio Ambiente e seus elementos: Fatores fisicos e sociais; Areas: Urbana e Rural; Protegdo Ambiental;
Ciclos da natureza; Legislagdo; Lei n° 12.651 de 2012 e alteragdes - Novo Codigo Florestal; Politica
Nacional do Meio Ambiente. Principios. Responsabilidade civil ambiental. Licenciamento ambiental. llicitos
penais e san¢des administrativas. Desapropriacdo ambiental. Areas de protecdo. Aguas. Mananciais;

- Legislagdo Sanitaria Federal e Cédigo Sanitario do Estado — SP (Lei n° 10.083 de 23/09/98).

- Normas e procedimentos de Seguro Rural;

- Zootecnia: Bovino, Equino, Caprino, Ovino e Suino;

- Apicultura, Piscicultura e outras culturas;

- Fitotecnia: Milho, Feijao, Amendoim, Soja, Trigo, Café, Citrus, Melancia, Abacaxi, Maracuja, Arroz, Etc.

- Nogbes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star
Office); Internet (web e e-mail);

- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

ENGENHEIRO CIVIL

- Detalhamento de Projeto; Normas e Padrdes de Construgdes; Instalagdes na Construgao Civil; Seguranca
nas Edificagdes; Orgcamentos; Execucéo de Obras; Obras de Recuperacéo; Mecéanica de Solos, Fundagdes,
Obras de Terra; Estruturas Metdlicas e de Madeira; Nog¢des de Pavimentagéo e Vias Publicas; Ciéncia do
Ambiente e Seguranga do Trabalho;

- Meio Ambiente e seus elementos: Fatores fisicos e sociais; Areas: Urbana e Rural; Protecdo Ambiental;
Ciclos da natureza; Legislagdo; Lei n° 12.651 de 2012 e alteragdes - Novo Codigo Florestal; Politica
Nacional do Meio Ambiente. Principios. Responsabilidade civil ambiental. Licenciamento ambiental. llicitos
penais e sangdes administrativas. Desapropriagdo ambiental. Areas de protegdo. Aguas. Mananciais;

- Legislagdo Sanitaria Federal e Cddigo Sanitario do Estado — SP (Lei n® 10.083 de 23/09/98).

- Conhecimentos em AutoCAD e SolidWorks;

- Nogobes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star
Office); Internet (web e e-mail);

- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

NUTRICIONISTA

- Técnica dietética;

- Higiene e microbiologia dos alimentos;

- Nutricdo normal da gestante, nutriz, crianga, adolescente e adulto;

- Leis de alimentagao;

- Avaliacao nutricional nas diferentes faixas etarias;

- Dietoterapia em Pediatria;

- Planejamento e administragéo da unidade de nutricdo e dietética;

- Nutricdo em saude publica; Do Sistema Unico de Saude; Do Programa de Saude da Familia;

- Etica profissional;

- Nogdes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; Pacotes de trabalho (Office e Star
Office); Internet (web e e-mail);

Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do mundo

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ARTES
Legislagdo da Educagéao;

A funcéo social do ensino e a concepgéo sobre os processos de aprendizagem;
A pratica educativa;

A formacéo, papel dos professores e alunos;

O Construtivismo;

O Sociointeracionismo;

A concepgao da verdade;

A linguagem;

O conteldo e os processos de aprendizagem;

Avaliagéo;

A atencgao a diversidade;

O senso e a consciéncia moral;
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PCN (do Ensino Basico)

1. Histéria da Arte:

Arte contemporanea;

Das origens do modernismo a semana de 1922;

Evolugédo do modernismo, depois da SAM, até 1930;

As variaveis artisticas das duas décadas;

2. Educacéo Artistica:

Educacgao Artistica - para qué?;

Para fazer e pensar uma educagao escolar em arte;

Significado da arte na educagéao;

Concepgéao pedagdgica e expressiva da arte;

A crianga no ambiente natural e cultural;

O professor e as criangas no espaco da arte;

Percepcéo, imaginagéo e fantasia nas aulas de arte;

3. Artes Visuais:

Expressao e comunicagdo na pratica dos alunos em artes visuais;

As artes visuais como objeto de apreciagao significativa;

As artes visuais como produto cultural e histoérico;

4.Danga:

A danca na expressdo e na comunicagao humana;

A danga como manifestagao coletiva;

A danga como produto cultural e apreciagéo estética;

5. Mdsica:

Comunicagéo e expressdo em musica: interpretagdo, improvisagdo e composi¢ao;

Apreciagao significativa em musica: escuta, envolvimento e compreensao da linguagem musical;

A musica como produto cultural e histérico: musica e sons do mundo;

Eficiéncia da musica-terapia;

6. Teatro:

O teatro como expressao e comunicagao (expressao corporal e expressao oral);

O teatro como producéo coletiva (encenagéo);

O teatro como produto cultural e apreciagao estética;

7. Contexto Artistico:

Em busca da representagao artistica;

Jogo e brincadeiras;

Linguagem e arte na sociedade;

Arte e Cultura de Massa (Industria cultural);

Arte e Filosofia;

A relagao arte-sociedade;

Cinema, televisdo e arte;

8. Arte geométrica:

Estruturagdo geométrica: lugares geométricos bi e tridimensionais;

Construcéo: Segmentos proporcionais; Tridngulos; Quadrilateros inscritiveis e circunscritiveis;

Curvas conicas; Curvas ciclicas; outras curvas.

9. Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do

mundo.

BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA:

- LDBEN — Lei 9394/96

- Constituigdo Federal — Artigos 205 a 214 (com as Emendas).

- PCN - MEC (referente a Educagao Basica)

- Estatuto da Crianga e do Adolescente

- Declaragdo de Salamanca e linha de acdo sobre Necessidades educativas especiais- Brasilia —
Coordenadoria Nacional para Integracdo de Pessoa Portadora de Deficiéncia , Cor de 1994.

- PCN — Adaptacgbes Curriculares — Estratégias para a Educacéo de Alunos com Necessidades Especiais —
MEC

- BRASIL. Secretaria do Ensino Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais — Arte. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

- AQUINO, Julio Groppa (org). Indisciplina na escola: alternativas tedricas e praticas. Sdo Paulo: Sumus,
1996.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e
Terra, 1997.

- HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo Mediadora, Uma Pratica da Constru¢do da Pré-escola a Universidade.
17.2 ed. Porto Alegre: Mediagao, 2000.

- LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
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- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagéo do futuro. 52 ed. S&o Paulo, Brasilia. DF: Cortez
/ Unesco, 2002.

- PHILIPPE Perrenoud. Dez Novas Competéncias para Ensinar Porto Alegre (Brasil), Artmed Editora, 2000.

- WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Sdo Paulo: Atica, 2002.

- ZABALA, Antoni. A pratica educativa — Como ensinar. Porto Alegre: Artmed. 1998.

- ALMEIDA, Berenice; PUCCi, Magda. Outras terras, outros sons. S&o Paulo: Callis, 2003.

- BOSI, Alfredo. Reflexées sobre Arte. S&o Paulo: Atica, 1995.

- CHILDCRAFT. O Mundo da Crianga (Matematica). Rio de Janeiro: Ed. Delta, 1984.

- CHIPP, H. B. Teorias da Arte Moderna. S&o Paulo, Martins Fontes, 1996.

- FISHER, Carmen. Curso Pratico de Desenho. SP: Circulo do Livro, 1986.

- BARBOSA, Ana Mae Tavares Bastos. A imagem no ensino da Arte: anos oitenta e novos tempos. Sdo
Paulo/Porto Alegre: Perspectiva, 1996.

- BARBOSA, Ana Mae. John Dewey e o ensino da arte no Brasil. Sdo Paulo: Cortez, 2001.

- BETINA, Rugna. Teatro em sala de aula. S&o Paulo: Alatude Editorial, 2009.

- BOUCIER, Paul. Histéria da danga no ocidente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.

- BRITO, Teca Alencar de. Musica na Educacéo Infantil: propostas para formagéo integral da crianca. 2.
ed., Sdo Paulo: Peirépolis, 2003.

- CAZNOK, Yara Borges. Musica: Entre o Audivel e o Visivel. Editora UNESP, 2008.

- DESGRANGES, Flavio. A pedagogia do Espectador. Sdo Paulo: Hucitec, 2003.

- LAGROVU, Els. Arte indigena no Brasil. Belo Horizonte: Com Arte Editora.

- MARQUES, Isabel. Linguagem e danga. S&o Paulo: Digitexto, 2010.

- NUNES, Fabio Oliveira. Ctrl+Art+Del: disturbios em arte e tecnologia. Sdo Paulo: Perspectiva, 2010.

- PILLAR, Analice Dutra (Org.). A organiza¢do do olhar no ensino das artes. Porto Alegre: Mediag&o, 1999.

- SPOLIN, Viola. Jogos teatrais na sala de aula. S§o Paulo: Perspectiva, 2008.

- Jornais e Revistas Nacionais.

PROFESSOR DE EDUCACAQO BASICA — LINGUA INGLESA

Interpretacado de textos;

Gramatica;

Verbo “to Be” (presente / passado);

Verbo “there to be” (presente / passado);

Artigos (definidos e indefinidos);

Pronomes (demonstrativos, pessoais, possessivos, reflexivos, relativos, interrogativos, indefinidos);
Adjetivos Possessivos;

Substantivos (género e numero);

Caso Possessivo (Genitive Case);

Verbos (regulares e irregulares);

Tempos verbais;

Quantitativos;

Preposicdes;

Graus de comparacao;

Sentencgas Condicionais (“if’ clauses);

Verbos modais;

Voz passiva;

Discurso direto e indireto;

Imperativo;

Gerundio;

Infinitivo;

Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do mundo.
BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA:

LDBEN — Lei 9394/96

Constituigdo Federal — Artigos 205 a 214 (com as Emendas)

PCN - MEC (referente a Educacéo Bésica)

Estatuto da Crianca e do Adolescente

Declaracdo de Salamanca e linha de acdo sobre Necessidades educativas especiais- Brasilia —
Coordenadoria Nacional para Integragao de Pessoa Portadora de Deficiéncia , Cor de 1994.

PCN — Adaptagées Curriculares — Estratégias para a Educagdo de Alunos com Necessidades Especiais —
MEC

LUCKESI,Cipriano Carlos — Avaliagdo da Aprendizagem Escolar - Cortez

AMOS, Presher . Simplified Grammar Book SP: Editora Moderna, 2001

BECKER, Fernando. Da acéo a operacdo. O caminho da aprendizagem em Jean Piaget e Paulo Freire.
Porto Alegre, Ed. EST: Palmarinca: Educacéo e Realidade. 1993

CHAUI, Marilena. Convite & Filosofia. SP: Atica. 2001

DIXSON, Robert J. Graded Exercises in English. Rio de Janeiro: Editora ao Livro Técnico, 1999
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FREIRE, Paulo. Educagé&o como pratica da liberdade Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1967.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e
Terra, 1997.
HOLLAENDER, Arnon & Sanders, Sidney — New Keyword - A Complete English Course. Editora Moderna,
2001
LIBERATO, Wilson — Compact English Book. FTD, 2001

- De olho no vestibular — textos. SP: Editora FTD, 2001
MURPHY, Raymond. Grammar in Use — Reference and Practice for Intermediate Students of
English. Cambridge, 1999
NOVOA, Anténio - Coord. As Organizagbes Escolares em Anélise. Publicagbes Dom Quixote. Inst.
Inovagdo Educacional. Lisboa: 1992
SIQUEIRA, Rute. Context. SP: Editora Saraiva, 2000
AQUINO, Julio Groppa (org). Indisciplina na escola: alternativas teéricas e préaticas. S§o Paulo: Sumus,
1996.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e
Terra, 1997.
HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo Mediadora; Uma Pratica da Construgdo da Pré-escola a Universidade. 17.2
ed. Porto Alegre: Mediagao, 2000.
LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacgédo do futuro. 5% ed. Sdo Paulo, Brasilia. DF: Cortez /
Unesco, 2002.
PHILIPPE Perrenoud. Dez Novas Competéncias para Ensinar Porto Alegre (Brasil), Artmed Editora, 2000.
WEISZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002.
ZABALA, Antoni. A pratica educativa — Como ensinar. Porto Alegre: Artmed. 1998.
WILLIS, Dave. Student’'s Grammar — Helping learners with real English. Collins Cobuild, 1999
Jornais e Revistas Nacionais.

PROFESSOR DE EDUCACAQO BASICA — MUSICA INSTRUMENTAL E ORFEONICA
Legislacdo da Educacéo;

A funcéo social do ensino e a concepgéao sobre os processos de aprendizagem;
A pratica educativa;

A formagéo, papel dos professores e alunos;

O Construtivismo;

O Sociointeracionismo;

A concepgao da verdade;

A linguagem;

O conteudo e os processos de aprendizagem;
Avaliagao;

A atencgao a diversidade;

O senso e a consciéncia moral;

PCN (do Ensino Basico)

7. Historia da Arte:

Arte contemporanea;

Das origens do modernismo a semana de 1922;
Evolugédo do modernismo, depois da SAM, até 1930;

As variaveis artisticas das duas décadas;

8. Educacgao Artistica:

Educacao Artistica - para qué?;

Para fazer e pensar uma educagao escolar em arte;
Significado da arte na educagao;

Concepgéao pedagdgica e expressiva da arte;

A crianga no ambiente natural e cultural;

O professor e as criangas no espaco da arte;
Percepcéo, imaginagéo e fantasia nas aulas de arte;

9. Artes Visuais:

Expressao e comunicagdo na pratica dos alunos em artes visuais;
As artes visuais como objeto de apreciagao significativa;
As artes visuais como produto cultural e histoérico;

10. Danga:

A dancga na expressao e na comunicagdo humana;

A danga como manifestagao coletiva;

A danga como produto cultural e apreciagéo estética;
11. Mdsica:
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Comunicagéo e expressdo em musica: interpretagdo, improvisagdo e composicao;

Apreciacéo significativa em musica: escuta, envolvimento e compreensao da linguagem musical;

A musica como produto cultural e histérico: musica e sons do mundo;

Eficiéncia da musica-terapia;

Musica: elementos constitutivos: melodia, ritmo, harmonia; Notagdo musical; Ligadura; Ponto de aumento;

Compassos: simples e composto; Tons e semitons: escala diatdnica, sua formagéo e seus graus; Sinais de

alteragdes; Semiton cromatico e diatdnico; Sincope e contratempo; Intervalos; Modos da escala: maior e

menor; Tons vizinhos e tons afastados; Escalas cromaticas do modo maior e menor; Modulagao; Acordes e

sua formagédo em geral; Andamentos; Vozes: classificagdo das vozes, masculinas e femininas; tessitura ou

diapaséo; Instrumentos e equipamentos musicais;

12. Teatro:

O teatro como expressao e comunicagao (expressao corporal e expressao oral);

O teatro como producgéo coletiva (encenagéo);

O teatro como produto cultural e apreciacao estética;

7. Contexto Artistico:

Em busca da representagao artistica;

Jogo e brincadeiras;

Linguagem e arte na sociedade;

Arte e Cultura de Massa (Industria cultural);

Arte e Filosofia;

A relagao arte-sociedade;

Cinema, televisdo e arte;

8. Arte geométrica:

Estruturagdo geométrica: lugares geométricos bi e tridimensionais;

Construcao: Segmentos proporcionais; Tridngulos; Quadrilateros inscritiveis e circunscritiveis;

Curvas conicas; Curvas ciclicas; outras curvas.

9. Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do

mundo.

BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA:

- LDBEN — Lei 9394/96

- Constituigdo Federal — Artigos 205 a 214 (com as Emendas).

- PCN - MEC (referente a Educagao Basica)

- Estatuto da Crianga e do Adolescente

- Declaragdo de Salamanca e linha de acdo sobre Necessidades educativas especiais- Brasilia —
Coordenadoria Nacional para Integracdo de Pessoa Portadora de Deficiéncia , Cor de 1994.

- PCN — Adaptacgbes Curriculares — Estratégias para a Educacéo de Alunos com Necessidades Especiais —
MEC

- BRASIL. Secretaria do Ensino Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais — Arte. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

- AQUINO, Julio Groppa (org). Indisciplina na escola: alternativas tedricas e praticas. Sdo Paulo: Sumus,
1996.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sado Paulo: Paz e
Terra, 1997.

- HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo Mediadora, Uma Pratica da Constru¢cdo da Pré-escola a Universidade.
17.2 ed. Porto Alegre: Mediagao, 2000.

- LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagéo do futuro. 52 ed. Sdo Paulo, Brasilia. DF: Cortez
/ Unesco, 2002.

- PHILIPPE Perrenoud. Dez Novas Competéncias para Ensinar Porto Alegre (Brasil), Artmed Editora, 2000.

- WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Sdo Paulo: Atica, 2002.

- ZABALA, Antoni. A prética educativa — Como ensinar. Porto Alegre: Artmed. 1998.

- ALMEIDA, Berenice; PUCCi, Magda. Outras terras, outros sons. S&o Paulo: Callis, 2003.

- BOSI, Alfredo. Reflexées sobre Arte. S&o Paulo: Atica, 1995.

- CHILDCRAFT. O Mundo da Crianga (Matematica). Rio de Janeiro: Ed. Delta, 1984.

- CHIPP, H. B. Teorias da Arte Moderna. Séo Paulo, Martins Fontes, 1996.

- FISHER, Carmen. Curso Pratico de Desenho. SP: Circulo do Livro, 1986.

- BARBOSA, Ana Mae Tavares Bastos. A imagem no ensino da Arte: anos oitenta e novos tempos. Sdo
Paulo/Porto Alegre: Perspectiva, 1996.
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PSICOLOGO

- Crescimento e desenvolvimento;

- Adolescéncia; [dade adulta e velhice;
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- Psicologia do trabalho (grupos);

- Psicologia social;

- LOAS / PNAS / NOB-SUAS — (Lei Orgéanica da Assisténcia Social - Lei n® 8.742/93; Politica Nacional de
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2015
ANEXO 11
PROVA PRATICA

A prova pratica sera aplicada aos candidatos classificados, de melhor classificagdo na 12 fase, em
quantidade correspondente a 20 (vinte) vezes o numero de vaga do emprego de Bragal e, a 10 (dez)
vezes 0 numero de vagas dos respectivos empregos de Motorista e Tratorista, conforme tabela do
Capitulo |, sendo que em caso de empate na ultima colocagéo, todos serdo convocados para a 22
fase, com os seguintes quesitos a serem avaliados:

A) Para o emprego de BRACAL

BRACAL
Iltens | Quesitos a serem avaliados Pontos
1 Nogdes de segurancga, higiene e limpeza pessoal e no trabalho. 10
Identificagdo nominal e uso correto das ferramentas e dos
2 instrumentos a serem utilizados para pratica das atividades 30

relacionadas ao emprego.

Organizagdo e execucgdo de varrigdo e/ou capinagéo de terreno
3 elou carga e descarga de entulhos ou materiais das atividades 60
relacionadas ao emprego.
Total 100

B) Para o emprego de MOTORISTA

MOTORISTA
ltens | Quesitos a serem avaliados Pontos
Identificagdo nominal e uso correto das ferramentas e/ou dos
1 instrumentos a serem utilizados, empregando a terminologia 10
adequada, para pratica das atividades relacionadas ao emprego.
Realizac&o de teste de diregéo pelas vias publicas locais durante
0 qual devera ligar o veiculo e em seguida dirigir ao comando do
> avaliador, que fara a avaliagdo de diregcdo correta segundo as 90
normas de transito, e efetuando o estacionamento do veiculo em
local marcado pelo avaliador.
N&o havera tempo maximo para as tarefas de dirigir.
Total 100
C) Para o emprego de TRATORISTA:
TRATORISTA
ltens | Quesitos a serem avaliados Pontos
Identificagdo nominal e uso correto das ferramentas e dos
1 instrumentos a serem utilizados, empregando a terminologia 20
adequada, para pratica das atividades relacionadas ao emprego.
5 Acoplagem de implemento agricola, podendo ser plaina traseira, 30
rogadeira, arado, grade niveladora ou carreta de pneus.
Realizacdo de teste de dire¢cdo durante o qual ao comando do
3 avaliador, trabalhara com o implemento que for acoplado ao 50
trator, em local predeterminado pelo avaliador.
N&o havera tempo maximo para as tarefas de dirigir.
Total 100

21



